Opinia w sprawie utworzenia nowego kierunku ksztatcenia

Dotyczy utworzenia nowego kierunku ksztatcenia w zawodzie: kucharz (512001)

Whnioskujaca szkota: Pomorskie Szkoty Rzemiost — Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 1 w Gdansku

Informacje uzupetniajace o rynku pracy

1. W wojewddztwie pomorskim ksztatlcenie w zawodzie kucharz

realizuje 66 placowek,
w tym w Trojmiescie Zespdt Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich w Gdansku, Zespdt Szkot
Hotelarsko-Gastronomicznych w Gdyni, Zespot Szkét Budowlanych im. Bronistawa Bukowskiego
w Gdyni oraz Zespdt Szkdt Specjalnych Nr 1 i Nr 2 w Gdansku, Specjalny Osrodek Szkolno
-Wychowawczy Nr 2 w Gdyni.

. Liczba ucznidéw ksztatcgcych sie w zawodzie kucharz w wojewodztwie pomorskim utrzymuje sie
na relatywnie wysokim poziomie, pomimo jej spadku w roku szkolnym 2015/16, w poréwnaniu
do roku wczesniejszego o 16%, tj. 421 osob. Ponadto liczba absolwentéw powinna wzrosngé
w roku szkolnym 2015/16, gdyz w ostatnich klasach ksztaici sie 699 uczniow.

Rok szkolny Liczba uczniow Liczba absolwentéw
2013/14 2361 271

2014/15 2649 432

2015/16 2228 -

Zrédfo: System Informacji Owiatowej.

. W Pomorskiej Izbie Rzemiesiniczej Matych i Srednich Przedsiebiorstw w Gdansku do egzaminu
czeladniczego w zawodzie kucharz w 2014 r. przystapito 12 osdb i wszyscy zdali egzamin.

Rok Liczba oséb przystepujgcych Liczba oséb, ktora zdata
do egzaminu czeladniczego egzamin czeladniczy
2013 0 0
2014 12 12
2015 0 0

Zrédto: Pomorska Izba Rzemie$lnicza Matych i Srednich Przedsiebiorstw w Gdarisku.

. W wojewoddztwie pomorskim, w zawodzie kucharz, liczba zarejestrowanych bezrobotnych znacznie
przewyzszata liczbe zgtoszonych wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej. W zawodzie tym
rejestrowali sie takze absolwenci (do 12 m-cy od dnia ukonczenia nauki). Nalezy zwréci¢ uwage,
ze pomimo iz zawdd kucharz jest w wojewddztwie pomorskim nadwyzkowy, to odnotowuje sie
relatywnie duzg liczbe zgtaszanych ofert pracy. W Trdjmiescie, podobnie jak w wojewodztwie
pomorskim, w 2013 r. i 2014 r. liczba rejestracji bezrobotnych byta wieksza od liczby zgtoszonych
ofert pracy. Natomiast w | pétroczu 2015 r. liczba ofert pracy nieznacznie przewyzszata liczbe
zarejestrowanych bezrobotnych. Ponadto w powyzszym zawodzie rejestrowali sie absolwenci.

Rok Bezrobotni Bezrobotni absolwenci rejestrujacy sie WO".‘e mi€jsca pracy
. . . . - X . i aktywizacji
rejestrujacy sie | (do 12 m-cy od dnia ukonczenia nauki) zawodowej
wojewoddztwo pomorskie
2013 2396 144 852
2014 2044 97 1062
| potrocze 2015 1390 42 857
Tréjmiasto
2013 361 15 208
2014 341 18 261
| pétrocze 2015 184 5 212

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MPiPS-01, Zatgcznik 3.



5. W 2014 r. powiatowe urzedy pracy w Bytowie, Chojnicach, Czluchowie, Gdyni, Leborku, Stupsku,
Kartuzach, Koscierzynie, Starogardzie oraz Nowym Dworze Gdanskim przeszkolity 62 osoby
na kucharza, kucharza matej gastronomii z elementami zawodu wedliniarz oraz pomoc kucharza,
jak réwniez w zakresie kuchni regionalnej, kociewskiej, staropolskiej, orientalnej i europejskie;.

6. W Barometrze zawodéw" wojewodztwa pomorskiego na 2016 r. prognozuije sie, ze kucharze bedg
grupg deficytowg w wojewddztwie pomorskim oraz mocno deficytowg w Gdansku (popyt
na pracownikéw powinien by¢ wyzszy niz ich podaz), natomiast w Sopocie i Gdyni zrbwnowazong
(popyt i podaz pracownikéw powinny byé na poréwnywalnym poziomie). Ponadto w ramach badania
odnotowano takze uwage, ze widoczny jest sezonowy wzrost zapotrzebowania w grupie kucharzy
oraz obserwuije sie duzg rotacje pracownikéw i prace w ,szarej strefie”.

7. Pomorska Wojewddzka Rada Zatrudnienia na posiedzeniu w dniu 15 lutego 2016 r. pozytywnie
zaopiniowata utworzenie kierunku ksztatcenia w zawodzie kucharz (512001) w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczy im. Marii Grzegorzewskiej w Malborku.

8. Powiatowa Rada Zatrudnienia w Gdansku pozytywnie zaopiniowata utworzenie kierunku kucharz
(512001) w Pomorskich Szkotach Rzemiost — Zasadniczej Szkole Zawodowej Nr 1 w Gdansku.

' Barometr zawodow jest krétkookresowa (jednoroczng) prognoza relacji miedzy popytem a podaig pracy oraz zmian zapotrzebowania
na wybrane zawody na regionalnym rynku pracy. Na potrzeby badania Barometr zawodéw opracowywana zostata klasyfikacja zawoddw,
ktéra jest uaktualniana raz w roku. Metodologia badania zostata wypracowana w Szwegcji i Finlandii, a od 2009 r. wykorzystywana jest
do tworzenia Barometru zawoddw dla wojewddztwa matopolskiego. Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, w 2015 r. Barometr
zawodow jest wdrazany we wszystkich wojewddztwach w Polsce.



