
 

 
  

 
 

Czynniki wpływające na sytuację na kościerskim rynku pracy w 2025 r. 

o Niż demograficzny, a w konsekwencji kurczące się wolne zasoby pracy. 
o Niedopasowanie wolnych zasobów pracy do potrzeb pracodawców. 
o Wyższa dynamika wzrostu PKB w porównaniu do 2024 roku (szacunek na 2025 rok 

– 3,2%-3,8%). 
o Malejąca w trakcie roku inflacja (na poziomie akceptowalnym – szacunek GUS 

średnio 3,6% - jednak powyżej celu inflacyjnego NBP).  
o Zmienny popyt na pracę z uwagi na sezonowość. 
o Emigracja i imigracja zarobkowa. 
o Wejście w życie od 1 czerwca 2025 roku ustawy o rynku pracy i służbach 

zatrudnienia. 
o Aktywizacja zawodowa bezrobotnych przez Powiatowy Urząd Pracy  

w Kościerzynie. 
o Wojna w Ukrainie oraz konflikt na Bliskim Wschodzie. 
o Zachowawcze nastroje przedsiębiorców w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy i 

podejmowania nowych inwestycji. 

Stan i struktura bezrobocia 

Bezrobocie w powiecie kościerskim w 2024 r. i w 2025 r. 
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XII.2023 - XII.2024 XII.2024 - XII.2025

          POWIATOWY   URZĄD   PRACY    

                    w   KOŚCIERZYNIE 

83-400 Kościerzyna  ul. Tkaczyka 1  tel. (58)  680-20-50  

fax  680-20-51   email:gdko@praca.gov.pl 

https://koscierzyna.praca.gov.pl 

INFORMACJA   

o rynku pracy w powiecie kościerskim w 2025 r. 

oraz 

o realizacji przez PUP w Kościerzynie  

wybranych zadań w zakresie polityki rynku pracy 
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W 2025 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy  
w Kościerzynie wzrosła z 1.876 osób w dniu 31.12.2024 r. do 2.186 osób w dniu 
31.12.2025 r., tj. o 310 osób (o 16,5%). Dla porównania w 2024 r. liczba bezrobotnych 
spadła o 72 osoby (z poziomu 1.948 do 1.876 osób - o 3,7%). 
Znaczny wzrost liczby bezrobotnych wynika m.in. ze zmian prawnych. Od wejścia  
w życie ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia, czyli od 1 czerwca br., obserwujemy 
zmniejszony odpływ z bezrobocia, głównie z powodu spadku liczby wyrejestrowanych z 
powodu niestawienia się w urzędzie pracy w wyznaczonym terminie/utrzymania kontaktu 
z PUP. Ustawa wprowadziła nowe zasady dot. posiadania  
i utraty statusu bezrobotnego. Obecnie przepisy nie nakładają obowiązku wzywania 
bezrobotnych przez urząd pracy do potwierdzania gotowości do podjęcia pracy. 
Warunkiem zachowania statusu przez bezrobotnego jest utrzymywanie kontaktu  
z urzędem co najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia zainteresowania pomocą 
określoną w ustawie. Niespełnienie tego warunku spowoduje utratę statusu na okres 90 
dni. W 2025 roku z ewidencji tut. Urzędu pracy wykreślono z powodu niepotwierdzenia 
gotowości do pracy/nie utrzymania kontaktu z PUP 219 osób, a w latach poprzednich 
odpowiednio 447 osób w 2024 roku i 499 osób w 2023 roku. 

Na koniec grudnia 2025 r. wśród bezrobotnych było między innymi  
(w nawiasie udział % w ogólnej liczbie bezrobotnych): 
▪   1.201 kobiet (54,9%), 
▪      256 osób z prawem do zasiłku (11,7%), 
▪      757 osób do 30 roku życia (34,6%), w tym 492 osoby do 25 roku życia (22,5%), 
▪   1.069 osób długotrwale bezrobotnych (48,9%), 
▪      469 osób powyżej 50 roku życia (21,5%), 
▪       318 osób posiadających co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia (14,5%), 
▪       833 osoby bez kwalifikacji zawodowych (38,1%), 
▪       346 osób bez doświadczenia zawodowego (15,8%), 
▪    1.283 osoby poniżej wykształcenia średniego (58,7%), 
▪       226 osób niepełnosprawnych (10,3%). 
 
Wstępnie szacuje się, że stopa bezrobocia w powiecie kościerskim w grudniu 2025 r. 
wyniosła 8,3% (w grudniu 2024 r. wyniosła 7,2%).  
Dla porównania szacuje się, że stopy bezrobocia w grudniu 2025 r. wyniosły: 
- w woj. pomorskim  - 5,3% (w grudniu 2024 było to 4,6%), 
- w kraju    - 5,7% (w grudniu 2024 było to 5,1%). 
 
Rejestracja i wyłączenia bezrobotnych z ewidencji w 2023 r., w 2024 r. i w 2025 r. 

Lp. Wyszczególnienie w 2023 r. w 2024 r. w 2025 r. 
 

1 2 3 4 5 

1. STAN POCZĄTKOWY 1.908 1.948 1.876 

2. ZAREJESTROWANI W ROKU 3.014 2.758 2.877 

3. SUMA (1+2) 4.922 4.706 4.753 

4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

WYŁĄCZENIA Z EWIDENCJI OGÓŁEM W 
ROKU 

2.974 2.830 2.567 

z tego z powodu:    

o podjęcia pracy niesubsydiowanej 1.327 1.317 1.296 

o podjęcia pracy subsydiowanej 353 331 318 

o rozpoczęcia szkolenia, stażu lub pracy 
społecznie użytecznej 

420 379 329 

o odmowy przyjęcia pracy lub innej formy 
pomocy 

23 20 11 
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1 2 3 4 5 

 
 
 
 

o niepotwierdzenia gotowości do 
pracy/nieutrzymania kontaktu z PUP 

499 447 219 

o dobrowolnej rezygnacji ze statusu 
bezrobotnego 

166 155 164 

o z innych przyczyn 186 181 230 

5. STAN KOŃCOWY (3-4) 1.948 1.876 2.186 

 
Wzrost liczby bezrobotnych w gminach powiatu kościerskiego w 2025 r. 
 

Gminy 
Bezrobotni na dzień 31.12 

2024 r. = 100% 
2024 r. 2025 r. 

POWIAT 1.876 2.186 116,5 

Miasto Kościerzyna 615 791 128,6 

Gmina Kościerzyna 414 461 111,4 

Nowa Karczma 189 215 113,8 

Karsin 173 180 104,0 

Stara Kiszewa 164 169 103,0 

Liniewo 122 133 109,0 

Dziemiany 120 134 111,7 

Lipusz 79 103 130,4 

 
Pomimo rosnącej dynamiki wzrostu PKB, malejącej w trakcie roku inflacji, wojny  
w Ukrainie i konfliktu na Bliskim Wschodzie, podobnie jak w latach 2023-2024, również  
w 2025 roku nie zaobserwowano masowych zwolnień pracowników pomimo wystąpienia 
zauważalnych redukcji  etatów przez niektóre zakłady pracy funkcjonujące na terenie 
powiatu. Pracodawcy wykazywali zachowawcze nastroje w zakresie tworzenia nowych 
miejsc pracy i podejmowania nowych inwestycji oraz co do zasady, starali się zatrzymać 
swoich pracowników. Świadczy o tym pośrednio fakt, że w roku 2025 zarejestrowano 
niższą liczbę bezrobotnych niż w 2023 roku i nieznacznie wyższą niż w 2024 roku 
(odpowiednio 3.014 w 2023 r., 2.758 w 2024 r. i 2.877 w 2025 r.). 
 

Pośrednictwo pracy 

W 2025 r. PUP w Kościerzynie pozyskał 1.423 oferty pracy od 427 pracodawców,  
z tego: 
o 950 ofert pracy niesubsydiowanej, 
o 473 oferty pracy subsydiowanej (m. in. staży, prac interwencyjnych, prac społecznie 

użytecznych, w ramach refundacji kosztów wyposażenia miejsc pracy, w ramach 
zatrudnienia wspieranego). 

Liczba ofert pracy w 2025 roku (1.423) jest znacznie niższa od liczby ofert w latach 2023-
2024 (odpowiednio 1.703 w 2024 roku i 1.765 w 2023 roku). Główną przyczyną spadku 
liczby ofert pracy były zmiany przepisów, w szczególności dotyczących likwidacji ofert 
pracy związanych z tzw. procedurą testu rynku pracy. 

Na ww. oferty skierowano 584 osoby, spośród których 485 zostało zatrudnionych. Od  
1 czerwca 2025 roku, w związku ze zmianą ustawy, nie kieruje się osób na oferty pracy 
niesubsydiowanej.  
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Dofinansowanie kształcenia ustawicznego pracodawców  

i pracowników z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) 

W 2025 r. PUP w Kościerzynie zawarł z pracodawcami 144 umowy o dofinansowanie 
kształcenia ustawicznego pracodawców i pracowników z KFS. W ramach tych umów 
różnego rodzaju szkoleniami i studiami podyplomowymi objęto 525 pracodawców  
i pracowników. 

Na ten cel w 2025 r. wydatkowano w powiecie kościerskim z KFS 763,86 tys. zł. 

 

Oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom 

wpisane do ewidencji PUP w Kościerzynie 

 

 
 

Powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy 

złożone do PUP w Kościerzynie 
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Realizacja aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu 

W 2025 r. PUP w Kościerzynie objął aktywnymi formami przeciwdziałania bezrobociu 825 
osób bezrobotnych i poszukujących pracy, z tego w ramach: 

o prac interwencyjnych - 181 osób, 

o staży zawodowych - 248 osób, 

o prac społecznie użytecznych - 96 osób, 

o szkoleń i potwierdzeń nabycia wiedzy i umiejętności - 90 osób, 

o refundacji kosztów wyposażenia stanowisk pracy - 78 osób, 

o dotacji na podjęcie działalności gospodarczej - 118 osób, 

o zatrudnienia wspieranego - 10 osób, 

o bonu na zasiedlenie - 1 osobę, 

o dojazdy w związku ze skierowaniem na formę pomocy - 3 osoby. 

Na ten cel w 2025 r. wydatkowano ogółem 9.860,02 tys. zł ze środków Funduszu Pracy, 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus oraz Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych. 
 
 

Rynek pracy otwarty dla obywateli Ukrainy 

Zgodnie ze specjalną ustawą o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 
zbrojnym na terytorium tego państwa: 

1/ obywatel Ukrainy, który korzystał ze specjalnych uprawnień od 24 lutego br. oraz 
każdy obywatel Ukrainy, który przebywał legalnie w Polsce mógł podjąć legalnie 
pracę u każdego pracodawcy w Polsce bez żadnych dodatkowych formalności, 

2/ pracodawca miał obowiązek zgłosić fakt podjęcia pracy przez każdego obywatela 
Ukrainy do powiatowego urzędu pracy poprzez system elektroniczny praca.gov.pl 
w ciągu 7 dni od podjęcia pracy, 

3/ obywatel Ukrainy, który korzystał ze specjalnych uprawnień od 24 lutego br. oraz 
każdy obywatel Ukrainy, który przebywał legalnie w Polsce mógł zarejestrować się 
w urzędzie pracy jako  bezrobotny lub poszukujący pracy, 

4/ obywatele Ukrainy mogli korzystać m.in. z pośrednictwa pracy, poradnictwa 
zawodowego oraz szkoleń; ustawa umożliwiała obywatelom Ukrainy dostęp do 
innych aktywnych form pomocy oraz skierowanie do zatrudnienia za 
pośrednictwem urzędów pracy, 

5/ bezrobotni obywatele Ukrainy mieli możliwość sfinansowania z FP opłat 
pobieranych za postępowanie nostryfikacyjne albo postępowanie, o którym mowa 
w art. 327 ust. 3 ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce. 
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    Obywatele Ukrainy 

13.03-
31.12. 

2022 

01.01-
31.12. 

2023 

01.01-
31.12. 

2024 

01.01-
31.12. 

2025 

Razem 

- obsłużeni przez PUP w Kościerzynie 185 50 30 24 289 

- zarejestrowani w PUP w Kościerzynie   107 49 30 21 207 

- zarejestrowani w PUP w Kościerzynie  
  na koniec roku 24 12 16 14 - 

- poddani aktywizacji zawodowej w ramach 
  staży, prac interwencyjnych oraz robót  
  publicznych   38 13 7 4 62 

- wobec których pracodawcy zgłosili  
  powierzenie wykonywania pracy na  
  podstawie zgłoszenia poprzez portal  
  praca gov.pl 474 367 270 309 1.420 

- liczba ofert pracy zgłoszona przez  
  pracodawców skierowana do obywateli  
  Ukrainy  60 6 8 10 84 

 

XV posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy w Kościerzynie kadencji 

2023 -2027 

 
Dnia 16 grudnia 2025 r. odbyło się XV i zarazem ostatnie już posiedzenie Powiatowej Rady 
Rynku Pracy w Kościerzynie kadencji 2023-2027. Na posiedzeniu członkowie Rady 
pozytywnie zaopiniowali projekt zmiany planu finansowego na 2025 r. w powiecie 
kościerskim, w zakresie aktywności zawodowej, wspierania zatrudnienia i rynku pracy oraz 
w zakresie innych fakultatywnych zadań oraz zapoznali się ze sprawozdaniem  
z działalności Rady za lata 2023 – 2025.  
Starosta Kościerski Pan Grzegorz Zabrocki na posiedzeniu wręczył obecnym członkom 
Rady podziękowania za pracę na rzecz lokalnego rynku pracy przez ostatnie 3 lata. 
Powiatowa Rada Rynku Pracy jest organem opiniodawczo-doradczym Starosty  
w sprawach polityki rynku pracy. Po wejściu w życie z dniem 1 czerwca 2025 r. ustawy  
z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia dotychczasowe rady rynku 
pracy mogły pełnić swoje obowiązki nie dłużej niż do dnia 31.12.2025 r. 
W latach 2023 - 2025 Powiatowa Rada Rynku Pracy w Kościerzynie odbyła  
15 posiedzeń protokołowanych (w tym 6 w 2025 roku), w trakcie których wydawała opinie 
i zajmowała stanowiska dotyczące lokalnego rynku pracy.  
   

 

 

       Dyrektor PUP w Kościerzynie     

 

           Seweryn Jereczek 
 
 
Kościerzyna, 22.01.2026 r.
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Bezrobocie w powiecie kościerskim według gmin  

Bezrobotni 
zarejestrowani 

wg stanu 
na dzień 

Miasto 
Kościerzyna 

Gmina 
Kościerzyna 

Dziemiany Karsin Liniewo Lipusz 
Nowa 

Karczma 
Stara 

Kiszewa 
Razem 
Powiat 

Stopa 
bezrob. w 
powiecie  
wg GUS Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

31.12.2024 r. 615 320 414 238 120 64 173 94 122 71 79 47 189 118 164 91 1.876 1.043 7,2 

31.01.2025 r. 646 341 440 246 121 63 187 102 129 73 89 51 195 119 172 99 1.979 1.094 7,6 

28.02.2025 r. 664 351 439 247 123 64 195 110 130 72 91 48 203 121 174 96 2.019 1.109 7,7 

31.03.2025 r. 650 342 405 230 111 58 180 104 115 66 91 49 202 119 179 94 1.933 1.062 7,4 

30.04.2025 r. 623 336 388 220 112 59 180 100 120 69 84 44 197 122 175 92 1.879 1.042 7,2 

31.05.2025 r. 608 327 396 222 104 54 168 97 115 68 83 42 188 118 169 86 1.831 1.014 7,0 

30.06.2025 r. 643 346 387 222 106 56 172 98 111 63 86 46 193 119 173 89 1.871 1.039 7,2 

31.07.2025 r. 686 367 400 235 110 59 175 92 115 65 92 48 193 124 170 91 1.941 1.081 7,4 

31.08.2025 r. 743 401 418 242 114 61 182 99 122 65 99 52 201 129 178 98 2.057 1.147 7,8 

30.09.2025 r. 767 414 443 249 106 58 182 97 123 68 110 56 205 125 180 98 2.116 1.165 8,1 

31.10.2025 r. 804 434 458 253 118 64 187 108 120 62 103 51 211 127 181 97 2.182 1.196 8,3 

30.11.2025 r. 803 427 464 253 126 71 181 104 123 64 103 51 209 131 178 94 2.187 1.195 8,3 

31.12.2025 r. 791 420 461 258 134 71 180 103 133 70 103 50 215 135 169 94 2.186 1.201 . 

Ludność  
w wieku 
produkcyjnym 
na dzień 
30.06.2025 r.* 

13.251 6.292 9.457 4.381 2.631 1.247 3.500 1.572 2.466 1.116 2.170 976 4.304 2.043 3.906 1.752 41.685 19.379 ` 

 
Stopa bezrobocia -  procentowy udział bezrobotnych w liczbie cywilnej ludności czynnej zawodowo 
*  źródło: https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5468/6/39/1/ludnosc_stan_i_struktura_oraz_ruch_naturalny_w_2025_stan_na_30_06_tablice.zip Tabela 6 i 12. 
 

https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5468/6/39/1/ludnosc_stan_i_struktura_oraz_ruch_naturalny_w_2025_stan_na_30_06_tablice.zip

