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Rynek pracy w zmieniajacym sie Swiecie.
Migracje. Pandemia. Technologia...
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Dziatania PORP koncentruja sie na dostarczaniu rzetelnej wiedzy o rynku pracy oraz

wspieraniu instytucji, pracodawcow i systemu edukacji w podejmowaniu trafnych decyz;ji.

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu
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Skala dziatania

Dziatalnosc¢ badawcza (2016-2025)

Badania taczyty metody ilosciowe oraz jakosciowe.

METODY ILOSCIOWE METODY JAKOSCIOWE

CEL BADAN

Pogtebiona diagnoza rynku pracy,
identyfikacja potrzeb i wyzwan

oraz dostarczenie rzetelnych danych b ACZN IE ‘ a
wspierajacych decyzje i planowanie 1 8 8 t S
dziatari w regionie. KILKA TYS|EC'Y A y @ K|LKUDZ|ES'|ECIU
RESPONDENTOW REALIZACJI EKSPERTOW
w badaniach ilosciowych w badaniach jakosciowych

B RZETELNE INFORMACJE

» " wspierajace podejmowanie | PODSTAWA DO PLANOWANIA
SKUTECZNYCH DZIAAN
W regionie

IDENTYFIKACJA
% POTRZEB | WYZWAN

BADANIA DOSTARCZYLY
KOMPLEKSOWYCH DANYCH

na rynku pracy decyzji

Wojewodzki Urzad Pracy % Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego

METODY BADAWCZE - LICZBA REALIZACII

[ tAcznIE: 18,8 TYS. ReALIZACH } @

) CAWI

CAPI

badania ankietowe (wywiady bezposrednie)

CATI

badania ankietowe (wywiady telefoniczne)

10068

8 387

257

badania ankietowe (wywiady internetowe)

FGI

zogniskowane wywiady grupowe

IDI
indywidualne wywiady pogtebione

DIADY

59

pogtebione analizy eksperckie (diady)



Dorobek badawczy

PomorSKie ° Analizujemy zmian
Obserwatorium o umm wymwania.
Ryn ku p ra cy Wspieramy lepszy rynek pracy.

Analizujemy kluczowe obszary rynku pracy

‘&‘ ’ #;Ill

Niewykorzystany Sytuacja kobiet 3
potencjat pracownikow na rynku pracy Wplyw pandemil
T = &
Rozwoj technologii Uczenie sig Dostepnos¢ pracy Rozwéj doradztwa
przez cate zycie zawodowego

Pomorskie Obserwatorium Rynku Pracy monitoruje zmiany, dostarczajac danych i analiz, ktore wspieraja
skuteczne reagowanie na zachodzace procesy. PORP nie ogranicza sie jedynie do obserwacji — prowadzi

pogtebione analizy, umozliwiajace lepsze zrozumienie mechanizmow rynku pracy.
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Dorobek badawczy -
tematyka zrealizowanych badan

Wybrane obszary badan rynku pracy w wojewodztwie pomorskim

Migracje zarobkowe Ar Transformacja
(Ukraina, Biaforus) 49 technologiczna rynku pracy

Kobiety poza rynkiem pracy ' Dostepnosé pracy
‘ a mobilnos¢ przestrzenna

2. Pandemia COVID-19 ' ]
o $0 o e et @ Rozwéj doradztwa zawodowego

Niewykorzystan Lifelong Learnin
el oy nartany A Lifclong  eaming
potencjat pracownikéw | | i rozwdj kompetengji

v Migracje zmienity rynek pracy. v Technologia przestata byc przysztoscia. Stata sie terazniejszoscia.
v’ ZmieniliSmy perspektywe patrzenia na zasoby pracy. v"Uczenie si¢ stato si¢ procesem ciggtym.

v PrzyjrzeliSmy sie sytuacji kobiet. v Pokazujemy, ze praca to nie tylko jej dostepnosc -

v Pandemia zmienita wszystko. ale tez mozliwosc dotarcia do niej.

v Wspieramy rozwoj doradztwa zawodowego.

Wojewodzki Urzad Pracy % Jednostka Samorzadu ) o
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego Rynek pracy sig zmienia.

My pomagamy te zmiany zrozumiec i podjaé¢ odpowiednie dziatanie.



Dorobek badawczy -

udziat w ogolnopolskich dziataniach badawczych na przyktadzie badania Barometr zawodow

Dziatalnosc badawcza w ramach B AROMETR 7 AWO YO\

Barometru zawodow (2016-2025):

Ogolnopolskie badanie rynku pracy

v 10 edycji badania,

v' 170 paneli eksperckich,

v 10 prognoz na poziomie wojewodztwa n ) ; ] B
10 Edycji Badania 170 Paneli Eksperckich Identyfikacja Trendéw

oraz 170 prognoz dla powiatéw, Analiza zapotrzebowania Oceny i analizy ekspertéw w Zatrudnieniu

na zawody w regionie rynku pracy Prognozowanie sytuacji na rynku pracy

v analiza ponad 28 000 grup zawodow,

v udziat prawie 1300 ekspertow.
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Dziatalnos¢ prowadzona w Srodowisku cyfrowym

POMORSKIE OBSERWATORIUM
RYNKU PRACY —

ANALIZY, DANE, WIEDZA O RYNKU PRACY W REGIONIE

Pomorskie Obserwatorium Rynku Pracy

prowadzi bardzo szeroko zakrojona

dziatalnosc online. WIZUALIZACJE DANYCH

- MAPY | STATYSTYKI -

Ooﬂ 3

SYTUACJA
NA RYNKU PRACY

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu DANE
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego STATYSTYCZNE

TRENDY SEKTOROWE
| PROGNOZY ANALIZY




Dziatalnos¢ prowadzona w Srodowisku cyfrowym

Catosc tworzy spojny system informacji,
ktory taczy
dane statystyczne, wizualizacje i analizy,
umozliwiajac zarowno biezace
monitorowanie sytuacji, jak i jej lepsze

zrozumienie.
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Bogate zasoby wiedzy o rynku pracy

Kompleksowe analizy, dane i narzedzia wspierajace
zrozumienie i monitorowanie rynku pracy

ARTYKULY ANALITYCZNE

Analiza trendéw i problemoéw
rynku pracy, interpretacje
i prognozy

TABLICE STATYSTYCZNE

Dane o bezrobociu w wojewédztwach
i powiatach, poréwnania przestrzenne

MAPY TEMATYCZNE

Mapy ze wskaznikami rynku pracy,
zréznicowanie regionalne i zmiany

INFORMACJE O RYNKU PRACY

Aktualnosci, trendy, ciekawostki

BAROMETROW RYNKU PRACY

Prezentujace ogdlng kondycje
rynku pracy




10 edycji FORUM PORP

Lata 2016-2026 pokazuja ewolucje podejscia
do rynku pracy na Pomorzu -
od analiz biezacej sytuacji i kadr
dla gospodarki, przez odkrywanie niewykorzystanych grup
(mtodzi bierni zawodowo), po coraz wiekszy nacisk

na zmiany systemowe, kompetencje i przysztosc pracy.
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FORUM PORP

Pomorskie Obserwatorium Rynku Pracy

Analiza i Kadry
dla Gospodarki
Biezaca sytuacja
rynku pracy

= Aktywizacja
o\ Niewykorzystanych Grup

Mtodzi %
[ bierni zawodowo a k

Kompetencje

i Przysztosc¢ Pracy
? Zmiany systemowe
Nowe technologie

OD DIAGNOZY
DO PRZYSZtOSCI PRACY!
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Dane Wiedza rzysztosc

Dziatanie



FORUM PORP

Pomorskie
Obserwatorium
Rynku Pracy

od terazniejszosci
do przysztosci.

Kadry dla
pomorskiej
gospodarki

W FORUM udziat wzieto 66 ekspertow

Mtodzi bierni
zawodowo —
nieodkryty potencjat
rynku pracy.

POMORSKI
RYNEK PRACY

i uczestniczyto ponad 1000 osob.

Czas na nowe
spojrzenie na
wyzwania
wspotczesnego
rynku pracy!

,Otwarte
Pomorze”
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@ WSPOEPRACA

W skrocie:

Wojewodzki Urzad Pracy
w Gdansku

Jednostka Samorzadu
Wojewddztwa Pomorskiego

%

= PR 0090 7 3 . .
| 2| EDUKACJA | C&’D BIZNES ’ @ ZROWNOWAZONY ROZWOJ

Przysztosc¢ pracy —
2\ nowe modele

J organizacji,

" nowe kompetencje.

Umiejetnosci
dla rynku pracy.

Kobiety
na pomorskim
rynku pracy.

Na drodze do
zréwnowazonego
rozwoju — rynek pracy,
biznes, edukacja.

Pomorski Rynek Pracy:
postep technologiczny
a migracje

Dekada decyzji.
Przysztosé
kompetencji.

‘ m INNOWACJE

Forum przeszto droge od opisu ,,co sie dzieje na rynku pracy”

do pytania ,jakie decyzje dzis ksztattuja jego przysztosc”.



Prowadzenie dziatan informacyjnych i analitycznych
w zakresie rynku pracy

DziatalnoS¢ Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy...

DZIALAMY DLA RYNKU PRACY

Wspieramy rozwdj rynku pracy poprzez dziatania oparte na wiedzy,
wspotpracy i analizie potrzeb.

SPOTKANIA, SEMINARIA &
4 2 | WEBINARIA a 2 000
INFORMACJI UZUPEENIAJACYCH
nn? Wiedza o rynku pracy, trendach M S—
—= i kompetencjach oraz wymiana [z — Wsparcie oceny zgodnosci
n[‘ doswiadczer i dobrych praktyk. Q ksztatcenia z potrzebami

rynku pracy.

NA ZAPYTANIA

Wyniki badan i analiz

1l

rynku p‘racy.. y Informacije i analizy o rynku pracy.
Wsparcie sjznaian Wsparcie instytucji, szkét
!nformacyjnych i innych podmiotéw.

i edukacyjnych.

WIEDZA - WSPOLPRACA + ROZWOJ

Razem tworzymy lepszy rynek pracy.

...stanowi istotny element funkcjonowania systemu informacji o rynku pracy w regionie. taczy funkcje analityczna, doradcza i informacyjna,
wspierajac procesy decyzyjne zwigzane z ksztatceniem, planowaniem zawodowym oraz dopasowaniem kompetencji do potrzeb rynku pracy.
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I ‘ PORP: OD DANYCH DO DECYZ)I

(2 Rynek pracy = ciagta zmiana

(2 Dane = podstawa decyzji

PODSUMOWUJAC:

(2 Analiza = narzedzie rozwoju regionu

10 Lat PORP to przede wszystkim:

Staly monitoring rynku pracy

3 ;_:0 Decyzje oparte na danych ﬁ '

3 ‘ Analiza zmian spofecznych
“Will igospodarczych HE

DECYZJE BEZ DANYCH
TO TYLKO OPINIE.  °
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