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Działania PORP koncentrują się na dostarczaniu rzetelnej wiedzy o rynku pracy oraz 

wspieraniu instytucji, pracodawców i systemu edukacji w podejmowaniu trafnych decyzji.

Rynek pracy w zmieniającym się świecie. 
Migracje. Pandemia. Technologia… 



Działalność badawcza (2016–2025) 

Skala działania



Dorobek badawczy

Pomorskie Obserwatorium Rynku Pracy monitoruje zmiany, dostarczając danych i analiz, które wspierają 

skuteczne reagowanie na zachodzące procesy. PORP nie ogranicza się jedynie do obserwacji – prowadzi 

pogłębione analizy, umożliwiające lepsze zrozumienie mechanizmów rynku pracy.



✓Migracje zmieniły rynek pracy.

✓ Zmieniliśmy perspektywę patrzenia na zasoby pracy.

✓Przyjrzeliśmy się sytuacji kobiet.

✓Pandemia zmieniła wszystko.

Rynek pracy się zmienia. 
My pomagamy te zmiany zrozumieć i podjąć odpowiednie działanie.

Dorobek badawczy -
tematyka zrealizowanych badań

✓ Technologia przestała być przyszłością.  Stała się teraźniejszością.

✓ Uczenie się stało się procesem ciągłym.

✓ Pokazujemy, że praca to nie tylko jej dostępność – 

ale też możliwość dotarcia do niej.

✓ Wspieramy rozwój doradztwa zawodowego.



Działalność badawcza w ramach 

Barometru zawodów (2016–2025):

✓  10 edycji badania, 

✓  170 paneli eksperckich, 

✓  10 prognoz na poziomie województwa 

oraz 170 prognoz dla powiatów, 

✓ analiza ponad 28 000 grup zawodów, 

✓ udział prawie 1 300 ekspertów.

Dorobek badawczy -
udział w ogólnopolskich działaniach badawczych na przykładzie badania Barometr zawodów



Działalność prowadzona w środowisku cyfrowym

Pomorskie Obserwatorium Rynku Pracy 

prowadzi bardzo szeroko zakrojoną 

działalność online.



Działalność prowadzona w środowisku cyfrowym

Całość tworzy spójny system informacji, 

który łączy 

dane statystyczne, wizualizacje i analizy, 

umożliwiając zarówno bieżące 

monitorowanie sytuacji, jak i jej lepsze 

zrozumienie.



Lata 2016–2026 pokazują ewolucję podejścia 

do rynku pracy na Pomorzu – 

od analiz bieżącej sytuacji i kadr 

dla gospodarki, przez odkrywanie niewykorzystanych grup 

(młodzi bierni zawodowo), po coraz większy nacisk 

na zmiany systemowe, kompetencje i przyszłość pracy.

10 edycji FORUM PORP



W skrócie: 

Forum przeszło drogę od opisu „co się dzieje na rynku pracy” 

do pytania „jakie decyzje dziś kształtują jego przyszłość”.

FORUM PORP

W FORUM udział wzięło 66 ekspertów 

i uczestniczyło ponad 1 000 osób.  



Prowadzenie działań informacyjnych i analitycznych 
w zakresie rynku pracy

Działalność Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy…

…stanowi istotny element funkcjonowania systemu informacji o rynku pracy w regionie. Łączy funkcję analityczną, doradczą i informacyjną, 

wspierając procesy decyzyjne związane z kształceniem, planowaniem zawodowym oraz dopasowaniem kompetencji do potrzeb rynku pracy.



PODSUMOWUJĄC:



Dziękuję za uwagę

Kontakt:
Wojewódzki Urząd Pracy w Gdańsku

ul. Podwale Przedmiejskie 30, Gdańsk
tel.: 58 32 61 801, wup@wup.gdansk.pl
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