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Podstawę prawną do sporządzenia sprawozdawczości rynku pracy stanowi ustawa  

z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej oraz rozporządzenia Rady Ministrów. 
  
 Dane o liczbie bezrobotnych obejmują osoby zarejestrowane w powiatowych urzędach  

pracy jako bezrobotne, zgodnie z definicją zawartą w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.  

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

 

 Kategorie bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy: 

 do 30 roku życia (w tym do 25 roku życia), 

 długotrwale bezrobotne, 

 powyżej 50 roku życia, 

 korzystające ze świadczeń pomocy społecznej, 

 posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia lub co najmniej jedno dziecko  

   niepełnosprawne do 18 roku życia, 

 niepełnosprawni. 

 
 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej to suma zgłoszonych przez  

pracodawców wolnych miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej oraz miejsc aktywiza-

cji zawodowej (np. staże, prace społecznie użyteczne). 

 

 Stopy bezrobocia - to wyrażony w procentach stosunek liczby zarejestrowanych bezrobot-

nych do liczby cywilnej ludności aktywnej zawodowo, czyli pracujących i bezrobotnych  

(bez pracowników jednostek budżetowych prowadzących działalność w zakresie obrony  

narodowej i bezpieczeństwa publicznego).  

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tczewie w końcu  

grudnia 2023 r. wyniosła 2391 osób i była o 24 osoby, tj. o 1,0% wyższa niż w poprzednim  

miesiącu. 
 

Wskaźnik stopy bezrobocia w końcu grudnia 2023 r. kształtował się na poziomie 5,8% dla  

powiatu (w porównaniu do roku poprzedniego tj. grudnia 2022 r. - zwiększył się o 0,3 punktu procento-

wego) 4,6% dla województwa i 5,1% dla kraju. 

UWAGI METODYCZNE: 

LICZBA OSÓB BEZROBOTNYCH I STOPA BEZROBOCIA: 
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Miesiąc  

2022 rok 2023 rok 

Liczba bezrobotnych Stopa 

bezrobocia 

Liczba bezrobotnych Stopa 

bezrobocia 

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

Grudzień 2301 1441 5,5% 2391 1462 5,8% 
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 Liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobocia w Grudniu 2022 r. - 2023 r. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych  

rynku pracy MRiPS-01 i GUS 

 



• Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tczewie w końcu  

grudnia 2023 r. wyniosła 2391 osób i była o 24 osoby tj. o 1,0% wyższa niż w poprzednim  

miesiącu. 
 
 

• W grudniu zarejestrowało się 290 osób bezrobotnych. Większość noworejestrujących się  

bezrobotnych stanowiły osoby poprzednio pracujące (92,4%), a także osoby rejestrujące się  

po raz kolejny (79,3). 
    

• Z kolei z ewidencji osób bezrobotnych wyłączono ogółem 266 osób. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA: 
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 Przyczyny wyłączeń z ewidencji w Grudniu 2023 r. w procentach (%) 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych  

rynku pracy MRiPS-01 

• Podstawowe dane o strukturze bezrobocia na koniec grudnia 2023 r. zawarto  

w poniższej tabeli: 

 Wyszczególnienie 
31.12.2023 Udział w % 

BEZROBOTNI OGÓŁEM 2391 100 

Kobiety 1462 61,1 

Mężczyźni 929 38,9 

Zamieszkali na wsi 919 38,4 

Z prawem do zasiłku 346 14,5 

Do 30 roku życia 683 28,6 

w tym do 25 roku życia 383 16,0 

Powyżej 50 roku życia 533 22,3 

Bez doświadczenia zawodowego 369 15,4 

Długotrwale bezrobotni 1081 45,2 

Posiadające co najmniej 1 dziecko do 6 roku życia  

lub dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia 
636 26,6 

Korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 149 6,2 

Niepełnosprawni 239 10,0 
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• Na koniec grudnia zarejestrowane były 1462 kobiety. Stanowiły one 61,1% ogółu 

zarejestrowanych w analizowanym okresie. Liczba mężczyzn wyniosła 929 osób (38,9%). 

 
 Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy - stan na 31.12.2023 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych  

rynku pracy MRiPS-01 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych  

rynku pracy MRiPS-01 

• Na koniec grudnia 2023 r. status osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy posiadały 2003 

osoby i stanowiły one 83,8% ogółu bezrobotnych. 

Bezrobotni według płci - stan na 31.12.2023 



 
Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej 

• Pracodawcy zgłosili do urzędu pracy łącznie w grudniu 2023 r. - 111 wolnych miejsc pracy  

i aktywizacji zawodowej. Z ogólnej liczby zgłoszonych wolnych 

miejsc pracy i aktywizacji zawodowej to miejsca pracy: 

•    4 - subsydiowanej (m.in.: prace interwencyjne, staże oraz prace  

              społecznie użyteczne), 

•    7 - dla osób niepełnosprawnych, 

•  14 - z sektora publicznego. 
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgłoszone przez pracodawców  

w  Grudniu 2022 r.  -  2023 r. 

 

 

Miesiąc 

 

Wolne miejsca pracy i  miejsca aktywizacji zawodowej 

2022 2023 

ogółem z sektora  

prywatnego 

pracy  

subsydiowanej 

ogółem z sektora  

prywatnego 

pracy  

subsydiowanej 

Grudzień 184 165 3 111 97 4 
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Bezrobocie w miastach i gminach Powiatu Tczewskiego  - stan na 31.12.2023 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych rynku pracy MRiPS-01 

• W końcu grudnia 2023 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkałych na 

wsi wyniosła 919 osób. Stanowili oni 38,4% ogółu bezrobotnych. 

 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych  

rynku pracy MRiPS-01 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej: 



 
Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej 
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych  

PUP w Tczewie 

ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCÓW: 

• W grudniu 2023 r.  do Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie wpłynęły 34 oświadczenia 

o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, z czego 33 zostały wpisane do ewidencji  

oświadczeń.  

 Liczba oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi  

wpisanych do ewidencji oświadczeń w Grudniu 2022 r. - 2023 r. 

• Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie w grudniu 2023 r. wydał 3 informacje starosty  

o możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy w związku z ubieganiem się  

o wydanie zezwolenia na pracę cudzoziemca na terenie RP.  Wydane informacje dotyczyły 

12 wolnych miejsc pracy w 3 różnych zawodach. 

 Wydane informacje starosty  

w Grudniu 2022 r. - 2023 r. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych  

PUP w Tczewie 
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Bezrobocie rejestrowane  

 

 

 

 

 

 W okresie od stycznia do grudnia 2023 r. łącznie wydatkowano z Funduszu Pracy kwotę: 

 w wysokości  16 196 211,75 zł.  
      
 

 Na zasiłki dla bezrobotnych oraz dodatki aktywizacyjne wypłacono kwotę w wysokości -            

7 232 127,72 zł tj. 44,6% ogółu poniesionych wydatków.  
  Z kolei na aktywne formy w ramach programów rynku pracy wydatkowano kwotę                              

8 453 830,01 zł - tj. 52,2% ogółu poniesionych wydatków. 
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Struktura wydatków z Funduszu Pracy w 2023 r. (w %) 
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WYDATKI Z FUNDUSZU PRACY: 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych  

rynku pracy MRiPS-02 

 Struktura wydatków z Funduszu Pracy w 2023 r. (w zł) 
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POZOSTAŁE INFORMACJE I WYDARZENIA: 
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4 grudzień 2023 | Przemysław Karczyński - Kierownik Referatu Zatrudniania  

Cudzoziemców i Obsługi Pracodawców - wziął udział  

w spotkaniu Tczewskiego Klubu Biznesu. Podczas spotkania Klub 

podsumował kolejny rok swojej działalności, przypomniał  

przedsięwzięte inicjatywy oraz podziękował ekspertom za wkład 

w rozwój swojego stowarzyszenia. 

 

 

 

07 grudzień 2023 I Uczestniczyliśmy w Spotkaniu  

partnerstwa lokalnego z Pomorską Wojewódzką Radą Rynku 

Pracy, na którym m.in. podsumowano efekty działań  

PUP skierowanych do osób bezrobotnych w ramach  

POWER i RPO WP 2014-2020. 

 

 

8 grudzień 2023 | Korzystając z zaproszenia Samorządu Województwa Pomorskiego wzięliśmy 

udział w konferencji pt. "Pomiędzy przymusem a wolnością migracji". To ogólnopolskie  

wydarzenie dotyczące wyzwań w zakresie polityki migracyjnej odbyło się już po raz drugi. 

 

 

 

 

 

 

20 grudzień 2023 | Na terenie Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie odbyło się ostatnie  

w tym roku  posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy. Podczas spotkania, Dyrektor  

Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie Pani Żaneta Sadowska, przedstawiła informację  

o aktualnej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Pani Dyrektor 

omówiła statystyki związane z liczbą osób bezrobotnych,     

podejmowaniem zatrudnienia oraz zgłaszanych ofert pracy. 

Podsumowane zostały również działania podejmowane przez 

tut. urząd w bieżącym roku. Ponadto w trakcie posiedzenia  

rozpatrzony został wniosek w sprawie umorzenia nienależnie 

pobranego świadczenia. 



Podsumowanie 
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Liczba bezrobotnych w powiatach województwa pomorskiego stan - na 31.12.2023 
 

Źródło: Opracowanie Wojewódzki Urząd Pracy  

w Gdańsku 

Stopa bezrobocia w powiatach województwa pomorskiego stan - na 31.12.2023 
 

Źródło: Opracowanie Wojewódzki Urząd Pracy  

w Gdańsku 



Podsumowanie 

Str. 10 Monitoring Rynku Pracy 

E-USŁUGI DOSTĘPNE NA STRONIE POWIATOWEGO URZĘDU PRACY: 

 

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie 



 

Mapa dojazdu do:  

Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie 
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POWIATOWY URZĄD PRACY 

Aleja Solidarności 14A 

83-110 Tczew 

Adres: 

Tel./faks/e-mail: 

tel.: 58-531-32-13 

faks: 58-531-79-97 

e-mail: gdtc@praca.gov.pl 

www.tczew.praca.gov.pl 
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