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Transkrypcja danych do wykresu 3: Rozwiązania oferowane przez pracodawców 

 

 odsetek firm 

oferujących 

rozwiązanie 

odsetek pracowników 

korzystających z 

rozwiązania 

odsetek pracowników 

którzy nie wiedzą, 

czy mogą korzystać z 

tego rozwiązania 

elastyczne godziny 

pracy 

71% 51% 4% 

bezpłatny urlop 45% 9% 36% 

częściowo bezpłatny 

urlop (np. naukowy) 

24% 4% 50% 

ustalanie czasu pracy 

ze 

współpracownikami 

32% 21% 28% 

niepełny wymiar 

godziny 

39% 6% 28% 

praca zdalna (np. 

home office) 

56% 39% 6% 

przepracowanie etatu 

w mniejszą liczbę dni 

15% 8% 25% 

 

 

Na podstawie raportu Hays Poland „Nadgodziny 2018” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Transkrypcję opracował: Mateusz Rutkowski – Wydział Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy, WUP Gdańsk 


