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Transkrypcja danych do grafiki 2: Stosowane elastyczne formy zatrudnienia 

 

Jakie są to formy [elastyczne formy zatrudnienia]? 

 

ruchomy czas pracy (flextime): 34,8%, 

samozatrudnienie: 28,5% 

zatrudnienie na czas określony: 24,8% 

praca w niepełnym wymiarze czasu: 23,1% 

praca tymczasowa (np. sezonowa): 14,9% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Transkrypcję opracował: Mateusz Rutkowski – Wydział Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy, WUP Gdańsk 


